LLULL[ VU4TON I

CURSADO CON ALCANCE
R APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCI
RECURSOS Y EJECUCION DE ACTIVID
Consejo Nacional CELEBRADO ENTRE EL CO
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RESOLUCION N°

‘{}8 AFEB 2011 | VALPARAISO, 00

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.891, que crea el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes; en la Ley N° 19.880, que establece las Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; en la Ley N° 20.981 sobre Presupuesto del Sector Publico para
el afio 2017, y en la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Republica.

CONSIDERANDO:

Que en orden al cumplimiento de su objeto, y
conforme a lo previsto en los numerales 3), 4) y 10) del articulo 3° de la ley N° 19.891, el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, en adelante “el CONSEJO" o "el SERVICIO"
indistintamente, tiene por funciones apoyar la participacion cultural y la creacion y difusion
artistica, tanto a nivel de las personas como de las organizaciones que éstas forman y de
la colectividad nacional toda; facilitar el acceso a las manifestaciones culturales y a las
expresiones artisticas, al patrimonio cultural del pais y al uso de las tecnologias que
conciernen a la produccion, reproduccion y difusion de objetos culturales; y desarrollar la
cooperacién, asesoria técnica e interlocucion con corporaciones, fundaciones y demaés
organizaciones privadas cuyos objetivos se relacionen con las funciones del Consejo, v
celebrar con ellas convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

Que de acuerdo a los articulos primero y segundo
de sus Estatutos, la Fundacion Nacional de Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile, en
adelante “la FUNDACION”, es una persona juridica, sin fines de lucro, que tiene por
objetivos —entre ofros- promover y estimular la creacién y actividad de las orquestas
juveniles e infantiles en todo el pais, poniendo de relieve la funcién de estas orquestas en
la comunidad nacional, destacando el importante aporte formativo, cultural, social vy
recreativo que éstas representan para la juventud, ofreciendo a jévenes y niflos,
especialmente de escasos recursos, una posibilidad de desarrollo social y formativo
mediante el aprendizaje musical y la participaciéon en orquestas, procurando que dichos
beneficios se amplien a sus familias, de manera de incentivar el bienestar espiritual y
material de amplios sectores de la sociedad; promover el perfeccionamiento técnico de
directores de orquestas, jefes de filas e instrumentistas en general, mediante seminarios,
cursos y talleres a nivel nacional e internacional, asi como promover encuentros nacionales
de orquestas. Asimismo, y conforme a lo dispuesto en el articulo duodécimo de sus
Estatutos, la FUNDACION podra celebrar todos los contratos y convenciones que sean
necesarios para la obtencion y cumplimiento de sus fines y objetivos.

Que la Ley 20.981, de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2017, en su Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item
01, Asignacion 268, Glosas N° 04 y 05, correspondiente al CONSEJO NACIONAL DE LA
CULTURA Y LAS ARTES, consulta recursos destinados a solventar, durante el afio 2017,
las actividades artisticas y culturales de la Fundacién Nacional de Orquestas Juveniles e
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Infantiles de Chile, conforme al convenio celebrado entre ambas entidades, en el cual
debera estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar, las metas, plazos y forma de
rendir cuenta de su uso.

Que de acuerdo a sus funciones y objeto, el
CONSEJO y la FUNDACION han celebrado un Convenio de Transferencia de Recursos y
Ejecucion de Actividades, que corresponde aprobar mediante el presente acto
administrativo.

Que por su parte, y teniendo presente lo dispuesto
en el articulo 12 N° 1 de la Ley N° 19.880, la Jefatura Superior de este SERVICIO se ha
abstenido de suscribir el convenio que se aprueba y la presente resolucién; por tanto,

RESUELVO:

ARTICULO  PRIMERO: APRUEBASE el
Convenio de Transferencia de Recursos y Ejecucion de Actividades celebrado con fecha
17 de enero de 2017 entre el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes y la Fundacion
Nacional de Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile, cuyo tenor es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
Y EJECUCION DE ACTIVIDADES

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Y

FUNDACION NACIONAL DE ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES DE CHILE

En Valparaiso, a 17 de enero de 2017, entre el Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes, en adelante "el CONSEJO", RUT N° 60.901.002-9, representado por su Ministra
Presidenta (S) dofia Ana Tironi Barrios, con domicilio para estos efectos en Plaza
Sotomayor N° 233, comuna y ciudad de Valparaiso, y la Fundacion Nacional de
Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile, en adelante “la FUNDACION” o “FOJI”
indistintamente, RUT N° 75.991.930-0, representada por su Directora Ejecutiva dofia
Haydée Domic Tomicic, con domicilio para estos efectos en Balmaceda N° 1301, comuna
y ciudad de Santiago, se celebra el siguiente Convenio de Transferencia de Recursos y
Ejecucion de Actividades:

CONSIDERANDO:

1° Que en orden al cumplimiento de su objeto, y conforme a lo previsto en los numerales
3), 4) y 10) del articulo 3° de la ley N° 19.891, el CONSEJO tiene por funciones apoyar
la participacion cultural y la creacion y difusion artistica, tanto a nivel de las personas
como de las organizaciones que éstas forman y de la colectividad nacional toda;
facilitar el acceso a las manifestaciones culturales y a las expresiones artisticas, al
patrimonio cultural del pais y al uso de las tecnologias que conciernen a la produccion,
reproduccion y difusion de objetos culturales; y desarrollar la cooperacién, asesoria
técnica e interlocucion con corporaciones, fundaciones y demas organizaciones
privadas cuyos objetivos se relacionen con las funciones del CONSEJO, y celebrar con
ellas convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

2° Que de acuerdo a los articulos primero y segundo de sus Estatutos, la FUNDACION es
una persona juridica, sin fines de lucro, que tiene por objetivos —entre otros- promover
y estimular la creacién y actividad de las orquestas juveniles e infantiles en todo el
pais, poniendo de relieve la funcién de estas orquestas en la comunidad nacional,
destacando el importante aporte formativo, cultural, social y recreativo que éstas
representan para:v Ip juvap Hd, ofreciendo a jovenes y nifios, especiaimente de escasos
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recursos, una posibilidad de desarrollo social y formativo mediante el aprendizaje
musical y la participacion en orquestas, procurando que dichos beneficios se amplien a
sus familias, de manera de incentivar el bienestar espiritual y material de amplios
sectores de la sociedad; promover el perfeccionamiento técnico de directores de
orquestas, jefes de filas e instrumentistas en general, mediante seminarios, cursos y
talleres a nivel nacional e internacional, asi como promover encuentros nacionales de
orquestas. Asimismo, y conforme a lo dispuesto en el articulo duodécimo de sus
Estatutos, la FUNDACION podra celebrar todos los contratos y convenciones que sean
necesarios para la obtencién y cumplimiento de sus fines y objetivos.
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Que la Ley 20.981, de Presupuestos del Sector Plblico para el afio 2017, en su Partida
09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 268, Glosas N° 04 y
05, correspondiente al CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES,
consulta recursos destinados a solventar, durante el afio 2017, las actividades
artisticas y culturales de la Fundacion Nacional de Orquestas Juveniles e Infantiles de
Chile, conforme al convenio celebrado entre ambas entidades, en el cual debera
estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar, las metas, plazos y forma de rendir
cuenta de su uso.
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4° Que de acuerdo a sus funciones y objeto, el CONSEJO y la FUNDACION se
encuentran facultados para celebrar el presente Convenio de Transferencia de
Recursos y Ejecucién de Actividades.

LAS PARTES CONVIENEN EN LO SIGUIENTE:
PRIMERO: Objeto, acciones a desarrollar y metas del convenio
A) Objeto

La FUNDACION, en el contexto de los considerandos del presente instrumento y las
politicas institucionales, objetivos comunes y actividades complementarias con las del
CONSEJO en materia de acciones de fomento, desarrollo y difusién de la cultura y las
artes en todos sus aspectos, especialmente en el ambito de la musica, se compromete a
elevar el desarrollo social, cultural y educacional del pais, brindando oportunidades para
que nifios y jévenes de todo Chile mejoren su calidad de vida integrando orquestas,

En este contexto, el presente convenio busca dotar a la organizacién cultural en
referencia, de los recursos necesarios para su mantencidén, administracién vy
funcionamiento, en el marco de la implementacion y cumplimiento de los objetivos,
acciones y metas relacionadas con las actividades, proyectos y programas considerados
en el acuerdo, sin que estas representen una contraprestacion de bienes y servicios.

B} Acciones a desarrollar

I. FORMACION.

Se ejecutaran 55 actividades formativas tales como: cursos, encuentros, seminarios,
clases individuales y colectivas, master class, conciertos educacionales, talleres entre
otros, que apuntan al desarrollo de los siguientes programas:

1. Programa de Fortalecimiento a Directores e Instructores Orquestas. Dirigido a
Directores e Instructores de orquestas, y que considera el disefio de actividades
de formacion, su produccion, implementacion y desarrollo.

2. Programa Fortalecimiento Orquestas Comunales. Dirigido a los integrantes de las
orquestas comunales (musicos y administrativos), buscando entregar distintas
herramientas para apoyar la gestion de estos elencos. Incluye el disefio de
actividades de formacion, produccion, implementacion y desarrollo de las mismas.
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3. Programa Clases de Instrumentos. Dirigido a musicos en general para potenciar
sus conocimientos técnicos y musicales, considerando el disefio de las distintas
actividades de formacién, su produccién, implementacion y desarrollo.

4. Asesorias académicas y capacitaciones. Trabajo con asesores académicos que
permitan a la FUNDACION generar la estructura curricular de los distintos
programas de formacion, a través del Centro de Formacién (Ex Academia). Para
cada programa se disefiara el nivel de aprendizaje asociado a contenidos
especificos, que entreguen herramientas musicales, administrativas y de gestion
en las distintas dreas de formacion.

Asimismo, se desarrollardn capacitaciones continuas a los coordinadores,
directores e instructores de orquesta, asi como al personal de la FUNDACION, en
habilidades sociales y trato con nifios, nifias y jovenes.

Il. PRODUCCION MUSICAL.

Desarrollo, produccién e implementacion de, al menos, 100 actividades que difundan la
musica interpretada por distintas orquestas infantiles y juveniles, con la finalidad de
otorgarles variados escenarios que permitan completar el ciclo formativo, entendiendo la
experiencia del escenario como la instancia culmine del proceso artistico orquestal y de
acercamiento de la ciudadania -sin distinciones- a manifestaciones culturales en el ambito
musical,

1. Temporada de conciertos. Produccion, difusion y presentacion de, al menos, 67
conciertos en los que incluyen conciertos con las 17 orquestas de administracion
directa y orquestas comunales, cubriendo de esta manera todo el territorio
nacional.

2. Encuentros v festivales musicales. Realizacion de, al menos, 20 conciertos en el
marco de encuentros y festivales desarrollados por la FUNDACION, los que se
llevaran a cabo en distintas regiones de nuestro pais, aportando a Ia
descentralizacion y equidad en el acceso de las orquestas a estas actividades
culturales, rescatando la musica tradicional de las distintas zonas de Chile y
promoviendo el encuentro intercultural. Es parte del desarrollo e implementacién
de este tipo de actividades, generar las bases técnicas y procesos de evaluacion y
adjudicacion de las orquestas beneficiadas.

3. Giras. Planificacion, produccion y desarrolio de, al menos, 02 giras, en las que se
ejecutaran un minimo de 05 conciertos como parte del perfeccionamiento musical
de los nifios, nifias y jévenes que conforman las orquestas de administracion
directa.

Actividades emergentes. Desarrollo de actividades emergentes de extension con
las orquestas de administracion directa y/o comunales, en que se consideraran la
implementacion, produccién y difusion de al menos 12 actividades, como
conciertos, actividades protocolares, entre otras.

ll. ORQUESTAS.

Comprende aportes musicales y financieros a las 17 orquestas de la FUNDACION;
promoviendo a través de concursos publicos el fortalecimiento y creacién de orquestas
comunales, con un énfasis en la educacion pablica.

1. Programa Orquestas propias. El cual tiene por objeto la seleccion y contratacion
de instructores, directores, musicos y personal administrativo, ademas de apoyo
técnico y operativo necesario para el normal funcionamiento de cada una de las
17 orquestas de administracion directa de la Fundacion, las que se encuentran
distribuidas a razén de una por cada region del pais, salvo la regién Metropolitana

que cuenta con tr uestas.
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2. Programa Orquestas comunales. Por el cual se busca beneficiar, al menos, a 60
orquestas juveniles e infantiles, promoviendo la creacién y mantencion de
orquestas en todo el pals. Para lograr el éxito global de esta actividad, se
entregaran también otros beneficios que ayuden tanto en la operacion como en el
area técnico-musical de las orquestas comunales, los que serén disefiados e
implementados desde FOJI.

3. Programa proyectos emergentes para orquestas de alto riesgo. Programa de
apoyo destinado a otorgar aportes y beneficios a proyectos de orquestas de alto
riesgo y gran impacto social, que se generen durante el afio. Puede considerar
apoyo en becas, instrumentos, reparacién, materiales, mantencion, accesorios,
entre otros.

4. Archivo musical. Mantencién, incremento y desarrollo del archivo musical que la
FUNDACION pone al servicio de la comunidad, y en él que se encuentra una gran
variedad de partituras que permiten a las orquestas enfrentar distintos repertorios,
ademas de materiales pedagdgicos y métodos para desarrollar una préctica
instrumental.

5. Plan_de inversiones, mantencion de instrumentos y material pedagdgico. Para
cumplir con las distintas lineas que se desarrollarén en este componente, se
generara un plan nacional de compra y mantencion de instrumentos, material
pedagdgico, partituras y accesorios musicales y de produccion, ademas de un
seguimiento técnico a nivel nacional para apoyar, controlar y optimizar el
funcionamiento de las orquestas que reciben nuestros beneficios.

IV. BECAS Y BENEFICIOS FOJI.

Eje de trabajo que busca potenciar el programa orquestas y la formacion integral de,
nifios, nifias y jovenes talentos, implementando un sistema de apoyo que entrega
oportunidades de desarrollo musical independientemente de su situacion socioecondmica.
En cumplimiento de lo anterior, la FUNDACION llevard a cabo concursos a fin de
seleccionar a los becados.

1. Becas Orguestas Propias. A través de las cuales se beneficiaran a
aproximadamente 1.000 nifios, nifias y jovenes, que integran las 17 orquestas de
administracion directa (estas son: 14 Orquestas Sinfonicas Juveniles Regionales -
OSJR-, la Orquesta Sinfénica Infantil Metropolitana ~OSIM-, la Orquesta Sinfénica
estudiantil Metropolitana ~OSEM- y la Orquesta Sinfénica Nacional Juvenil -
OSNJ-).

2. Becas Sociales. A través de las cuales se beneficiaran a, al menos, 90 integrantes
de las distintas orquestas juveniles e infantiles, mediante el otorgamiento de becas
que cubran necesidades tales como alojamiento, alimentacién, movilizacion,
copago de aranceles, entre otras.

3. Becas de Perfeccionamiento. Beneficiando, al menos, a 20 jovenes mdsicos,
directores, profesores e instrumentistas, mediante el otorgamiento de becas que
cubran parte de los gastos que se generen en el perfeccionamiento técnico-
musical- tales como pasajes, estadia, matricula y otros.

4. Fondo Concursable Compra de Instrumentos. El cual tiene por objeto que los
jovenes que integran las orquestas juveniles e infantiles puedan contar con su
propio instrumento para mejorar su técnica musical. Este fondo concursable
consiste en el Co-financiamiento (beneficiario y FOJ!) para la adquisicion del
instrumento respectivo. Se espera beneficiar, al menos, a 03 jévenes musicos.

V. DIFUSION.
Comprende las acciones necesarias para informar, posicionar y dar a conocer a la
comunidad la labor de la FOJI y los beneficios que brinda a los nifios/nifias y jovenes de



todo el pais. Sin que afecte el objeto principal del convenio, podré incluir, entre otras:
programa de difusion, gestion plataforma digital, programa de registro audio visual.

En el contexto de las acciones referidas, la FUNDACION debera desarrollar e
implementar lineas programaticas o actividades destinadas a fortalecer la circulacion e
intercambio de bienes culturales producidos por la FUNDACION en regiones ylo
comunas, asi como propiciar la inclusién de bienes producidos en regiones distintas de la
Metropolitana.

La FUNDACION debera procurar, en el desarrollo de las actividades materia del presente
convenio, la igualdad de oportunidades, facilitando especialmente el acceso a ellas de
sectores en situacidn de pobreza o de vulnerabilidad social, aislamiento territorial y/o
necesidades especiales.

Asimismo y de acuerdo con lo establecido en la glosa n° 4 de la Ley de Presupuestos del
afio 2017, la FUNDACION deberd considerar en la ejecucién de sus proyectos, la
realizacion de acciones en los establecimientos escolares de educacion publica y en las
comunidades préximas a ellos.

C) Metas

1. La FUNDACION debera cumplir a lo menos con la realizacion del 95% de las
actividades previstas en el convenio. El saldo restante podra ser reemplazado por
otras actividades equivalentes, previa aprobacion del CONSEJO, a través de su
contraparte técnica.

Para tal efecto, y en casos excepcionales y calificados, la FUNDACION podra
cancelar o modificar por motivos fundados una o mas de las actividades indicadas,
realizando otra en su reemplazo que siga los criterios y ejes editoriales de la
programacion anual. Dicha situacion debera ser informada, con al menos 15 dias
de anterioridad a la fecha prevista a su realizacion o dentro de los 15 dias
posteriores en caso fortuito o fuerza mayor, a la Jefatura de la Unidad o Seccién a
cargo de coordinacion de convenios institucionales, para su aprobacion. De todo lo
anterior quedara constancia en los informes de actividades que se establecen en
la clausula tercera de este instrumento. En caso de no realizar otra actividad en
reemplazo de la cancelada, la FUNDACION restituira el saldo proporcional
correspondiente, al cierre del convenio.

2. La FUNDACION debera cumplir con un aumento porcentual del 10% en el nimero
de estudiantes de educaciéon que acceden a todas las actividades realizadas por
ella. Este aumento del 10% se medira en relacion a linea base 2016,

SEGUNDO: Transferencia de recursos

El CONSEJO, por su parte, en el contexto de los considerandos del presente convenio, se
obliga a transferir a la FUNDACION, la suma Unica y total de $2.936.465.000- (dos mil
novecientos treinta y seis millones cuatrocientos sesenta y cinco mil pesos pesos)
destinada a solventar los gastos derivados de las actividades indicadas en la clausula
anterior.

La transferencia de recursos indicada en el parrafo precedente se realizara en la siguiente
forma y oportunidades:

1) Una primera cuota de $1.468.232.500.- (mil cuatrocientos sesenta y ocho millones
doscientos treinta y dos mil quinientos pesos) equivalente al 50% del monto total a
transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la total
tramitacion de la resolucidén aprobatoria de este convenio, siempre que conste la
certificacion de aprobacién del Informe Final de Actividades del afio 2016 y la
certificacion de presentacion de la Rendicion Mensual de Cuentas correspondiente al
mes de diciembre de 2016, en la forma establecida en la clausula tercera del convenio
aprobado por Resoluciqn N°JQ§£75§?2016, del CONSEJO. La persona que reciba por
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parte de la FUNDACION debera suscribir al efecto el correspondiente comprobante de
ingreso, que exprese €l origen de los recursos.

1) Una segunda cuota de 1.468.232.500.- (mil cuatrocientos sesenta y ocho millones
doscientos treinta y dos mil quinientos pesos) equivalente al 50% del monto total a
transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la certificacién de aprobacion
del Informe Parcial de Actividades realizadas entre enero y junio de 2017y la
certificacion de presentacion de Ja Rendicion Mensual de Cuentas correspondiente al
mes de junio de 2017, en la forma establecida en la clausula tercera del presente
instrumento, pudiendo incluirse una provisién de gastos por un monto total que no
supere el 20% de la primera cuota. La persona que reciba por parte de la
FUNDACION, debera suscribir al efecto el correspondiente comprobante de ingreso,
que exprese el origen de los recursos.

Los recursos transferidos deberdn ser destinados al cumplimiento del objeto de este
convenio, tal es la ejecucion del programa de actividades y metas asociadas, descritos en
la clausula primera del presente acuerdo. En dicho marco, la FUNDACION podra sufragar
los siguientes tipos de gastos:

a) Gastos de Operacién: entendiendo por tales a todos a aquellos destinados a financiar
las actividades objeto del presente convenio en cuanto a su disefio, planificacion,
produccion, realizacion, distribucién, control y evaluacién, entre otros: el arriendo de
equipos, el arriendo de inmuebles, incluidos aquellos en que la FUNDACION desarrolle
sus labores; impuestos territoriales, consultorias externas; la contratacion de todo tipo
de servicios tales como servicios bdsicos, servicios gréaficos, publicitarios, asesoria
legal, de fotocopiado, de seguros, de transporte, de envio y correos, de mantencion, de
capacitacion, de seleccion de personal, de evaluacién, de produccion, de promocion,
de reparacion, de habilitacion, notariales y bancarios; compra de Utiles de aseo,
insumos computacionales, articulos de escritorio; gastos de viajes en Chile y en el
extranjero, incluyendo pasajes, alojamientos, viaticos, tasas de embarque e impuestos,
montajes y habilitacion de exposiciones. Gastos de alimentacion de los jovenes y nifios
integrantes de las orquestas, de profesores y de personal; contratacion de seguros de
accidentes y enfermedades para los nifios y jovenes integrantes de las orquestas, asi
como por pérdida o dafio de bienes para actividades nacionales e internacionales;
mantencion de vehiculos institucionales y los gastos asociados necesarios para su
operacién (combustible, patente, revision técnica, seguros, etc.); adquisicion e
importaciones de instrumentos y accesorios, y materiales pedagégicos y partituras

b) Inversién: excepcionalimente, la FUNDACION podra financiar gastos destinados a la
adquisicion de activos que resulten indispensables para el desarrollo de las actividades
materia del presente convenio, tales como: muebles, equipos, programas
computacionales, obras de mantencion de sedes de la FUNDACION; adquisicion de
software, hardware, equipamiento audiovisual, equipos de seguridad, reloj de
asistencia, sistemas de calefaccion y sistema de aire acondicionado.

¢) Difusion: entendidos como todos aquellos necesarios para difundir y dar a conocer a
la comunidad el contenido, desarrollo y resultado de las actividades contenidas en la
clausula primera del presente instrumento, entre otros, programas, discos, credenciales
y similares.

d) Gastos en personal: referidos al personal de la FUNDACION y deméas personas que
se desempefien en las actividades indicadas en la clausula primera de este
instrumento, quedando prohibido expresamente destinar los fondos transferidos a la
FUNDACION al pago de honorarios o de cualquier otro tipo de remuneracion a
personas que tengan la calidad de funcionarios del CONSEJO, personal contratado a
honorarios por éste, o que mantengan vinculo de subordinacién y dependencia con
dicha entidad. Se incluyen también en este item los haberes y beneficios que la
FUNDACION entrega a sus trabajadores, contenidos en los respectivos contratos de
trabajo, anexos y modificaciones de los mismos, gastos para la capacitaciones del
personal dependiente de Jg‘[f‘% CION en el marco de la ejecucion del programa de
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actividades dispuesto y bonos provenientes de convenio colectivo u otro instrumento
legal que en el futuro lo reemplazare, Gnicamente en cuénto beneficien al personal que
haya prestado labores al programa dispuesto en la clausula primera. Asimismo,
comprende el financiamiento del pago de las indemnizaciones de caracter laboral
establecidas como obligatorias por el Codigo del Trabajo, que se devenguen durante el
periodo presupuestario 2017.

e) Otros: uniformes para su personal, siempre que exista disponibilidad presupuestaria y
no se afecte el objeto principal del convenio.

Sera responsabilidad exclusiva de la FUNDACION velar por el cumplimiento de la
normativa laboral contenida en la legislacion vigente respecto de sus trabajadores.

Las partes expresamente dejan establecido que la FUNDACION sélo podra gastar los
fondos recibidos bajo el presente convenio para los fines del mismo, en cumplimiento de
lo dispuesto por la normativa legal y reglamentaria que fuera aplicable. La administracién
y uso de estos fondos deberan ser informados por la FUNDACION al CONSEJO en las
rendiciones mensuales indicadas en la clausula tercera.

Si la FUNDACION no ejecutare la totalidad de los fondos transferidos en virtud del
presente convenio, en la realizacién de las actividades descritas en la clausula primera,
debera restituir los saldos no utilizados al CONSEJO, al cierre del mismo.

TERCERO: Informes de Actividades y Rendiciones de Cuenta

Con el objeto de acreditar la realizacién efectiva de las actividades materia del presente
convenio, asi como el gasto de los fondos transferidos, y de realizar una evaluacién
sistematica de la eficacia que logra la FUNDACION en el logro de sus objetivos, la
FUNDACION presentara al CONSEJO, en los términos, formatos y oportunidades que se
detallan, los siguientes Informes de Actividades y Rendiciones de Cuentas:

A) Informes de Actividades

1) Un primer Informe referido a todas las actividades realizadas entre los meses de
enero a junio de 2017, que contendra, en forma minima:

a) La descripcion de la totalidad de las actividades desarrolladas en el marco del
presente convenio, indicando la fecha y lugar especifico de su realizacién, asi
como el listado de actividades comprometidas y no ejecutadas durante el
periodo. Para tales efectos el CONSEJO, a través de la Unidad o Seccién a
cargo de la coordinacién de convenios institucionales proveera las pautas,
formatos e indicaciones especificas para el registro de informacion, los que se
entregaran una vez totalmente tramitada la resolucién que apruebe el presente
convenio. En el marco de dicho informe la FUNDACION debera adjuntar medios
de verificacion que permitan corroborar la realizacion de las actividades, medios
que dependeran de la naturaleza de las acciones, y que @ modo de ejemplo,
podran ser: registros fotograficos, registros audiovisuales, registro de prensa, lista
de asistencia, registro de beneficiarios, entre otros.

b) Una propuesta programatica de las actividades a ser desarrolladas por la
FUNDACION durante el afio 2018, la que debera ser presentada a la Mesa de
Coordinacién referida en la clausula séptima de este instrumento.

c) Un informe que dé cuenta de los indicadores de evaluacién de gestion y
cumplimiento de metas, de acuerdo a los formatos que proveera la Unidad o
Seccion a cargo de la coordinacién de convenios institucionales del CONSEJO.

Este primer informe deberd ser presentado, a mas tardar, el dia 17 de julio de
2017, junto a carta formal que especifique y enumere sus contenidos, dirigida a la
Jefatura de la Unidad o Seccién a cargo de la coordinacion de convenios
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institucionales del CONSEJO, para su revision y aprobacién mediante certificado,
el cual debera ser emitido en el plazo de 30 dias habiles.

El CONSEJQO aprobara, formularéd observaciones o requerird aclaraciones del
primer informe de avance, notificando cualquiera de estas circunstancias por
correo electrénico a la FUNDACION, dentro del plazo de 10 dias habiles
contados desde su recepcion. En caso de formular observaciones o requerir
aclaraciones, la FUNDACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha
notificacién para subsanar observaciones o efectuar las aclaraciones requeridas.
El CONSEJO debera pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo de 5 dias
habiles desde su recepcion. En caso de rechazo del respectivo informe, de
ausencia de respuesta por parte de la FUNDACION, si ésta no subsana
oportunamente las observaciones o no efecttia las aclaraciones requeridas, el
CONSEJO dispondra el término anticipado del presente convenio, solicitando la
restitucion de los recursos que no fueron afectados a los fines del presente
acuerdo, ejecutando el documento de garantia en caso de no obtener dicha
devolucién.

2) Un segundo Informe referido a todas las actividades realizadas entre el mes de
julio y diciembre de 2017 que contendra, en forma minima, la descripcién de la
totalidad de las actividades desarrolladas en el marco del presente convenio, la
fecha y lugar especifico de realizacion, y el listado de actividades comprometidas
y no ejecutadas durante el periodo. En el marco de dicho informe la FUNDACION
debera adjuntar medios de verificacién que permitan corroborar la realizacion de
las actividades, medios que dependeran de la naturaleza de las acciones, y que, a
modo de ejemplo, podran ser: registros fotograficos, registros audiovisuales,
registro de prensa, lista de asistencia, registro de beneficiarios, entre otros.

Adicionalmente este informe deberd incluir un analisis actualizado de los
indicadores de gestion, y un informe acerca del cumplimiento de las metas
previstas en el presente convenio.

Este informe debera ser presentado, a mas tardar, el dia 16 de enero de 2018,
junto a carta formal que especifique y enumere sus contenidos, dirigida a la
Jefatura de la Unidad o Seccién a cargo de la coordinacién de convenios
institucionales del CONSEJO para su revisién y aprobacién mediante certificado,
el cual debera ser emitido en el plazo de 30 dias habiles.

El CONSEJO aprobard, formulard observaciones o requerird aclaraciones del
segundo informe consolidado, notificando cualquiera de estas circunstancias por
correo electrdnico a la FUNDACION, dentro del plazo de 15 dias habiles
contados desde su recepcion. En caso de formular observaciones o requerir
aclaraciones, la FUNDACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha
notificacion para subsanar las observaciones o efectuar las aclaraciones
requeridas, El CONSEJO debera pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo
de 5 dias habiles desde su recepcion. En caso de rechazo del respectivo informe,
de ausencia de respuesta por parte de la FUNDACION, si ésta no subsana
oportunamente las observaciones o no efectia las aclaraciones requeridas, la
FUNDACION deber4 restituir todo el saldo no gastado del monto transferido,
ejecutando el CONSEJO el documento de garantia de no obtener dicha
devolucion.

B) Rendiciones de Cuenta

La FUNDACION hara entrega de rendiciones de cuenta por los gastos incurridos y
referidos a la totalidad de las actividades materia de este convenio realizadas hasta el
dia 30 de cada mes, las que contendran una relacion detallada y en original, y a su
vez digitalizada, de los ingresos, egresos y traspasos asociados a la transferencia,
debiendo ser presentadas, a mas tardar, el dia 15 o al dia siguiente habil si éste
recayese en dia sa \akgg,,dgg?f' o o festivo, del mes siguiente, mediante carta dirigida
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a la Jefatura del Departamento de Administracion y Finanzas del CONSEJO, la que
efectuard la revision respectiva, emitiendo, si correspondiere, certificado de
aprobacién en un plazo méximo de 30 dias habiles.

Los gastos de esta rendicion de cuentas seran acreditados, en cada caso, en
conformidad a las disposiciones establecidas en la Resolucién N° 30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, o aguélla que la modificare o remplazare.

La FUNDACION debera velar por el eficiente y transparente empleo de los recursos
publicos, en cuanto a evitar compras a proveedores que puedan presentar eventuales
conflictos de interés con el ejecutor, la renovacion permanente de contratos, la falta
de procesos previos de cotizacion u ofras acciones que no armonicen con los
principios de control y eficiencia que deben prevalecer en la administracion de
caudales publicos.

En todos los documentos tributarios electronicos que se incluyan en la rendicion de
cuentas, la FUNDACION debera solicitar al proveedor que se incorpore en la columna
detalle o en algun otro lugar de la factura o boleta electronica, la siguiente glosa:
“Actividad financiada por el CNCA", indicando el nimero de la resolucion y fecha que
aprobo el convenio.

Las rendiciones de cuenta deberan incluir una planilla en formato Excel puesta a
disposicion por el CONSEJO, de forma ordenada (numerada), en pesos chilenos,
expresando el monto de la conversion en caso de ser moneda extranjera, para lo cual
se debe tomar como referente el tipo de cambio del dia en que se realizo el gasto
(publicado en www.bcentral.cl).

En lo concerniente a rendicién de gastos efectuados en el extranjero, se debe
considerar que éstos deben rendirse con documentacion de curso legal emitido en el
pais que se origind, traducida al espanol.

En la misma oportunidad dispuesta para entrega de la Ultima rendicion de cuentas, la
FUNDACION debera acreditar, ademas, el cumplimiento de la normativa laboral en
relacion al personal que se desempefid en las actividades dispuestas en la clausula
primera, acompafiando certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales otorgado por la Direccion del Trabajo.

En virtud de la naturaleza de esta transferencia, amparada por glosa especifica de la
Ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017, y dado que el plazo
habitual de tramitacion de la resolucion aprobatoria del presente convenio no puede
detener la puesta en marcha de las actividades que se consagran en su clausula
primera, con cargo a ésta la FUNDACION podra pagar gastos que se produzcan con
anterioridad a la tramitacion de la resolucion que lo apruebe, siempre que dichos
desembolsos correspondan a actividades efectuadas durante los meses de enero a
diciembre del afio 2017 y se encuentren contempladas en el presente convenio. En
todo caso, el CONSEJO no transferira los recursos sino una vez que se tramite la
resolucion aprobatoria del presente instrumento.

C) Asimismo, la FUNDACION debera presentar sus estados financieros anuales
auditados por un auditor externo, los que deberan ser entregados a mas tardar el 30
de abril de 2018, a la Jefatura del Departamento de Administracion y Finanzas del
CONSEJO, con copia a la Unidad o Seccidn a cargo de la coordinacion de convenios
institucionales del CONSEJO.

CUARTO: Revisiones y visitas a terreno

El CONSEJO estara facultado para requerir los antecedentes que sean pertinentes,
directamente o a traves de terceros especialmente mandatados al efecto, a objeto de
efectuar las revisiones y auditorias que estime necesario, de manera de verificar el correcto
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Sin perjuicio de lo anterior, el CONSEJO realizara a lo menos tres visitas en terreno con el
objeto de verificar el cumplimiento adecuado de sus obligaciones y permitir al CONSEJO
una evaluacién completa de las mismas, asi como de los procesos necesarios para su
concrecién. La primera de ellas realizada por la Unidad o Seccién a cargo de la
coordinacién de convenios institucionales del CONSEJO, sobre actividades de caréacter
programatico comprometidas en el presente convenio; la segunda realizada por el
Departamento de Administracion y Finanzas destinada a verificar la existencia, custodia y
registro de los bienes de usos adquiridos con cargo a los fondos transferidos; la tercera
realizada por la Unidad de Auditoria Interna con el objeto de evaluar el sistema de control
interno implementado por la FUNDACION para efectos de la ejecucion del presente
convenio.

Lals fechals de realizacion de dichals visita/s sera/n notificada/s a la FUNDACION via
correo electrénico y en ellas el/la funcionario/a ad-hoc debera sostener entrevista con la
persona dispuesta por la FUNDACION como responsable directa de la actividad, la que
deberd entregar la informacion que el CONSEJO solicite.

QUINTO: Obligaciones relacionadas con programas artistico culturales del
CONSEJO :

La FUNDACION, de acuerdo a su especificidad programatica y produccién, se vinculara y
colaborara con los programas ejecutados por el CONSEJO y con la consecucion de sus
fines, marco en el cual se obliga a:

a. Sumarse al portal “Red Cultura” del CONSEJO, como organizacién oferente, que
cuenta con programacién artistica de relevancia regional, nacional e internacional,
inscribiendo al menos una obra o produccién cultural en el Catalogo de Programacién
Artistica, que tiene por objetivo subir contenidos de programacion artistica y generar
contactos con programadores/as y oferentes de todo el pais.

b. Participar en la Semana de Educacion Artistica, realizando, al menos, una actividad en
coordinacion con el Departamento de Educacion y Formacion en Artes y Cultura. La
Semana de Educacion Artistica tiene como objetivo sensibilizar a la comunidad sobre
la importancia de la educacidn artistica y poner en valor el rol fundamental del arte y la
cultura en la construccion de un modelo educativo integral y de calidad,

c. Remitir copia de las publicaciones que haya llevado a cabo durante el afo, las que
seran derivadas por la Unidad o Seccion a cargo de la coordinacién de convenios
institucionales al Centro de Documentacion (CEDOC) del Consejo.

SEXTO: Garantia

A objeto de garantizar el uso correcto de los fondos aportados ~entendiendo por ello su
aplicacion a las actividades materia del presente convenio- la FUNDACION entregara al
CONSEJO un vale vista, péliza de seguro, depdsito a plazo, certificado de fianza, 0 una
letra de cambio aceptada ante Notario Publico, con vencimiento al 31 de mayo de 2018,
por un monto equivalente al total de los recursos a transferir por el CONSEJO, a nombre
del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, la que sera aceptada
conforme por éste —si corresponde-, y que es condicion indispensable para efectuar la
transferencia. Dicha garantia sera restituida a la FUNDACION una vez que se encuentre
totalmente tramitada la resolucién que apruebe el cierre administrativo del presente
convenio.

SEPTIMO: Mesa de Coordinacién

En orden a lograr una adecuada y eficiente vinculacion entre la FUNDACION vy el
CONSEJO, las partes acuerdan constituir una mesa destinada a velar por el correcto y
oportuno cumplimiento de este convenio, y fomentar ambitos de cooperacion reciproca,
atendiendo a la concordancia de objetivos y al rol publico que ambas instituciones
desempenan.
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La Mesa de Coordinacién precitada sera convocada por el CONSEJO y debera reunirse
al menos una vez al afio, a mas tardar durante el mes de octubre de 2017. Esta mesa
debera revisar la programacién de actividades para el afio 2018 y coordinar acciones
tendientes a fortalecer la gestién de la FUNDACION.

La Mesa estard constituida, al menos, por las siguientes personas o quienes éstas
designen en su representacion:

a) Ella Directora Ejecutivo/a de la FUNDACION.

b) La Jefatura de la Unidad o Seccidon a cargo de la coordinacién de convenios
institucionales del CONSEJO.

c) La contraparte técnica designada por el CONSEJO de acuerdo a la especificidad
programatica o territorial.

De los acuerdos adoptados en las reuniones de la Mesa se dejaré constancia en Acta
suscrita por todos los asistentes.

OCTAVO: Transparencia

Teniendo presente el rol publico que la FUNDACION desempefia y el objetivo de
profundizar sus politicas de transparencia, la FUNDACION se compromete a implementar
en su pagina web un link de acceso a “Transparencia”, que permita y facilite el acceso en
linea a informacién y documentacion pertinente o relativa a la ejecucion de los recursos
pUblicos que en el marco del presente convenio se le transfieran. Deberad publicar en
dicho link, el texto del convenio, informacién semestral sobre sus estados financieros,
memoria anual de actividades incluyendo su balance, su estructura organica, las
funciones o competencias de sus organos, la composicion de su directorio y la
individualizacion del responsable de la gestion y administracién. Asimismo, si los recursos
plblicos transferidos son utilizados en el pago de remuneraciones, la FUNDACION
debera publicar ademas la informacion consolidada de su personal y la remuneracion
recibida por los responsables superiores de su direccion y administracion, sin perjuicio de
las normas que resulten aplicables, contenidas en la Ley N° 19.628 Sobre proteccion de la
vida privada.

Ademas, la FUNDACION debera publicar en su sitio web, las politicas y protocolos de
acceso a sus espacios y actividades. Esto incluira dar a conocer los mecanismos de
acceso para sus distintos beneficiarios (politica de precios, acceso a visitas guiadas,
actividades de formacién y sus respectivos mecanismos de postulacion, entre otros), asi
como bases de concursos y convocatoria dirigidas a creadores, artistas y productores de
contenidos, para la definicidn y seleccidon de obras o bienes culturales que formaran parte
de la programacién anual. La publicacién debe incluir bases, criterios de evaluacion y la
noémina de jurados seleccionadores o el perfil de quienes los componen, cuando
corresponda.

NOVENO: Difusién

En toda accion de difusién, promocidn, convocatoria, invitacién, agradecimiento,
patrocinio, auspicio y ejecucién de todas las actividades de la FUNDACION y
especialmente de las referidas en este convenio, y en cualquier soporte utilizado para ello,
la FUNDACION debera incluir —en la portada de su material y de manera destacada- el
logotipo institucional del CONSEJO. Este logotipo seré entregado por el CONSEJO o
podra ser descargado de la pagina web www.cultura.gob.cl/grafica-corporativa y se
utilizara conforme a las siguientes proporciones basicas:

El logo debe estar presente en proporciones y color definidas en el Manual de Uso de
Imagen Corporativa del CONSEJO www.cultura.gob.cligrafica-corporativa (tamario
minimo de 3 cm en material impreso y 150 pixeles en materiales digitales, de preferencia
en el extremo superior o inferior izquierdo),
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En los soportes de audio se incorporara, una mencion destacada del CONSEJO, a través
de la inclusion de la frase "Consejo Nacional de la Cultura y las Artes" y en los soportes
audiovisuales debera ser incorporada una imagen Unica del logotipo institucional del
CONSEJO en los términos indicados en el parrafo precedente.

Asimismo, la entidad receptora incorporara en su pagina web institucional, una mencion al
CONSEJO en calidad de patrocinante de las actividades acordadas en virtud de este
convenio, que incorpore el referido logotipo.

El CONSEJO, a través de su Departamento de Comunicaciones, proveerd la grafica
corporativa y el referido manual de uso, asi como las orientaciones para su aplicacion.
Para supervisar el cumplimiento de esta obligacion, la FUNDACION debera incorporar a
sus informes de actividades el material grafico y de difusién utilizado durante el periodo
que informa, los que seran revisados por el mismo Departamento, pudiendo formular
observaciones, las que deberan ser subsanadas por la FUNDACION para el periodo
siguiente.

DECIMO: Vigencia

El presente instrumento comenzara a regir desde la fecha en que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo que lo apruebe y mantendra su vigencia hasta la fecha de
total tramitacion de la resolucion que apruebe el cierre administrativo de este convenio.

UNDECIMO: Domicilio

Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en la
comuna de Valparaiso y se someten, desde luego, a la competencia de sus tribunales de
justicia.

Personerias

La personeria de dofia Ana Tironi Barrios para comparecer en su calidad de Ministra
Presidenta (S), consta de Resolucion N° 0119, de 2016, del CONSEJO; y la personeria de
dofia Haydée Domic Tomicic para comparecer en representacion de la FUNDACION,
consta de acta de sesion ordinaria de directorio de 19 de octubre de 2016, reducida a
escritura publica de fecha 09 de enero de 2017 ante la Notario Publico Suplente de
Santiago dofia Margarita Moreno Zamorano, repertorio N° 971-2017; documentos que no
se incorporan al texto de este convenio por ser conocidos de las partes.

El presente instrumento se redacta en once clausulas y se extiende en dos ejemplares del
mismo tenor, fecha y validez legal, quedando uno en poder de la FUNDACION y uno en
poder del CONSEJO.

Las partes, previa lectura, lo ratifican y firman en sefal de plena conformidad.

Haydée Domic Tomicic Ana Tironi Barrios
Directora Ejecutiva Ministra Presidenta (S)
Fundacion Nacional de Orquestas Consejo Nacional de la Cultura y las Artes
Juveniles e Infantiles de Chile (hay firma)
(hay firma)

ARTICULO SEGUNDO: IMPUTESE el gasto que
demanda la ejecucion de la presente resolucion a la siguiente cuenta presupuestaria del
CONSEJO: Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacién 268
Glosa 05 de la Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017,
correspondiente a Orquestas Sinfonicas Juveniles e Infantiles de Chile,

ARTICULO TERCERQ: TRANSFIERANSE los
recursos correspondientes solo una vez que la FUNDACION haya entregado la garantia
conforme a lo estipu ;g/oven wgg!é\usula sexta del convenio que se aprueba y —segun lo
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dispuesto en el articulo 18 de la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica- una vez que la FUNDACION haya cumplido con la obligacién de rendir cuenta
de la inversion de los fondos que se hubieren concedido con anterioridad, circunstancias
por las cuales velara la Jefatura del Departamento de Administracién y Finanzas del
Consejo.

ARTICULO CUARTO: ADOPTENSE por la
Seccién de Transferencias y Gestién de Cobranzas, del Departamento de Administracion y
Finanzas, las medidas pertinentes a fin de registrar la presente transferencia en el Registro
de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos, de acuerdo a lo dispuesto en la
Ley N° 19.862 y su Reglamento, contenido en el Decreto N° 375, de 2003, del Ministerio
de Hacienda.

ARTICULO QUINTO: INFORMESE anualmente,
por el Departamento de Planificacion y Presupuesto del CONSEJO, a la Comisién Especial
Mixta de Presupuestos del Congreso Nacional, la rendicion de cuentas que efectie la
entidad receptora.

ARTICULO SEXTO: Una vez que se encuentre
totalmente tramitada, PUBLIQUESE la presente resolucion en el sitio electronico de
Gobierno Transparente del CONSEJO, por la Seccién Secretaria Documental, con la
tipologia “Convenios de transferencia” en la categoria “Actos con efectos sobre terceros”
de la seccion “Actos y Resoluciones” y adéptense por el Gabinete del Ministro Presidente
las medidas pertinentes a fin de registrar la presente transferencia en la categoria “Otras
transferencias’ de la seccion "Transferencias”, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto
en el articulo 7° de la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacién Plblica y en el articulo
51 de su Reglamento.

ANOTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

MINISTRA

ARTES
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Distribugidn:

| - Gabinete Ministro Presidente, CNCA (con copla a digitador/a de Transparencia Activa)
" - Subdireccion Naciopal, CNCA

- Unidad de Coordinacién de Convenios Institucionales, CNCA
- Departamento de Administracioén y Finanzas, CNCA
- Seccion de Contabilidad. CNCA
- Seccion de, frans ias y Gestion de Cobranzas, CNCA
A

- Fupdagion Nacional de §yestas Juveniles e Infantiles de Chile: Balmaceda N° 1301, comuna y ciudad de Santiago.
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Consejo Nacional

de la Culturay
las Artes

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
Y EJECUCION DE ACTIVIDADES

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Y

FUNDACION NACIONAL DE ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES DE CHILE

En Valparaiso, a 17 de enero de 2017, entre el Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes, en adelante “el CONSEJO”, RUT N° 60.901.002-9, representado por su Ministra
Presidenta (S) dofia Ana Tironi Barrios, con domicilio para estos efectos en Plaza
Sotomayor N° 233, comuna y ciudad de Valparaiso, y la Fundacién Nacional de
Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile, en adelante “Ia FUNDACION” o “FOJI”
indistintamente, RUT N° 75.991.930-0, representada por su Directora Ejecutiva dofa
Haydée Domic Tomicic, con domicilio para estos efectos en Balmaceda N° 1301, comuna
y ciudad de Santiago, se celebra el siguiente Convenio de Transferencia de Recursos y
Ejecucion de Actividades:

CONSIDERANDO:

1° Que en orden al cumplimiento de su objeto, y conforme a lo previsto en los humerales
3), 4) y 10) del articulo 3° de Ia ley N° 19.891, el CONSEJO tiene por funciones apoyar
la participacion cultural y la creacion y difusién artistica, tanto a nivel de las personas
como de las organizaciones que éstas forman y de la colectividad nacional toda;
facilitar el acceso a las manifestaciones culturales y a las expresiones artisticas, al
patrimonio cultural del pais y al uso de las tecnologias que conciernen a la produccion,
reproduccion y difusién de objetos culturales: y desarrollar la cooperacion, asesoria
técnica e interfocucién con corporaciones, fundaciones y demas organizaciones
privadas cuyos objetivos se relacionen con las funciones del CONSEJO, y celebrar con
ellas convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

2° Que de acuerdo a los articulos primero y segundo de sus Estatutos, la FUNDACION es
una persona juridica, sin fines de lucro, que tiene por objetivos —entre otros- promover
y estimular la creacién y actividad de las orquestas juveniles e infantiles en todo el
pais, poniendo de relieve la funcién de estas orquestas en la comunidad nacional,
destacando el importante aporte formativo, cultural, social y recreativo que éstas
representan para la juventud, ofreciendo a jévenes y nifios, especialmente de escasos
recursos, una posibilidad de desarrollo social y formativo mediante el aprendizaje
musical y la participacion en orquestas, procurando que dichos beneficios se amplien a
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sus familias, de manera de incentivar el bienestar espiritual y material de amplios
sectores de la sociedad; promover el perfeccionamiento técnico de directores de
orquestas, jefes de filas e instrumentistas en general, mediante seminarios, cursos y
talleres a nivel nacional e internacional, asi como promover encuentros nacionales de
orquestas. Asimismo, y conforme a lo dispuesto en el articulo duodécimo de sus
Estatutos, la FUNDACION podra celebrar todos los contratos y convenciones que sean
necesarios para la obtencion y cumplimiento de sus fines y objetivos.

3° Que la Ley 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017, en su Partida
09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 268, Glosas N° 04 y
05, correspondiente al CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES,
consulta recursos destinados a solventar, durante el afo 2017, las actividades
artisticas y culturales de la Fundacién Nacional de Orquestas Juveniles e Infantiles de
Chile, conforme al convenio celebrado entre ambas entidades, en el cual debera
estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar, las metas, plazos y forma de rendir
cuenta de su uso.

4° Que de acuerdo a sus funciones y objeto, el CONSEJO y la FUNDACION se
encuentran facultados para celebrar el presente Convenio de Transferencia de
Recursos y Ejecucion de Actividades.

LAS PARTES CONVIENEN EN LO SIGUIENTE:
PRIMERO: Objeto, acciones a desarrollar y metas del convenio
A) Objeto

La FUNDACION, en el contexto de los considerandos del presente instrumento y las
politicas institucionales, objetivos comunes y actividades complementarias con las del
CONSEJO en materia de acciones de fomento, desarrollo y difusion de la cultura y las
artes en todos sus aspectos, especialmente en el ambito de la musica, se compromete a
elevar el desarrollo social, cultural y educacional del pais, brindando oportunidades para
que nifios y jévenes de todo Chile mejoren su calidad de vida integrando orquestas.

En este contexto, el presente convenio busca dotar a la organizacidon cultural en
referencia, de los recursos necesarios para su mantencion, administracion vy
funcionamiento, en el marco de la implementacién y cumplimiento de los objetivos,
acciones y metas relacionadas con las actividades, proyectos y programas considerados
en el acuerdo, sin que estas representen una contraprestacion de bienes y servicios.

B) Acciones a desarrollar

I. FORMACION.

Se ejecutaran 55 actividades formativas tales como: cursos, encuentros, seminarios,
clases individuales y colectivas, master class, conciertos educacionales, talleres entre
otros, que apuntan al desarrollo de los siguientes programas:



1. Programa de Fortalecimiento a Directores e Instructores Orquestas. Dirigido a
Directores e Instructores de orquestas, y que considera el disefio de actividades
de formacion, su produccion, implementacién y desarrollo.

2. Programa Fortalecimiento Orquestas Comunales. Dirigido a los integrantes de las
orquestas comunales (musicos y administrativos), buscando entregar distintas
herramientas para apoyar la gestion de estos elencos. Incluye el disefio de
actividades de formacion, produccion, implementacién y desarrollo de las mismas.

3. Programa Clases de Instrumentos. Dirigido a musicos en general para potenciar
sus conocimientos téchicos y musicales, considerando el disefio de las distintas
actividades de formacion, su produccién, implementacion y desarrollo.

4. Asesorias académicas y capacitaciones. Trabajo con asesores académicos que
permitan a la FUNDACION generar la estructura curricular de los distintos
programas de formacion, a través del Centro de Formacién (Ex Academia). Para
cada programa se disefiara el nivel de aprendizaje asociado a contenidos
especificos, que entreguen herramientas musicales, administrativas y de gestion
en las distintas areas de formacién.

Asimismo, se desarrollaran capacitaciones continuas a los coordinadores,
directores e instructores de orquesta, asi como al personal de la FUNDACION, en
habilidades sociales y trato con nifios, nifias y jovenes.

Il. PRODUCCION MUSICAL.

Desarrollo, produccion e implementacion de, al menos, 100 actividades que difundan la
musica interpretada por distintas orquestas infantiles y juveniles, con la finalidad de
otorgarles variados escenarios que permitan completar el ciclo formativo, entendiendo la
experiencia del escenarioc como la instancia culmine del proceso artistico orquestal y de
acercamiento de la ciudadania -sin distinciones- a manifestaciones culturales en el ambito

musical.

1. Temporada de conciertos. Produccion, difusién y presentacion de, al menos, 67
conciertos en los que incluyen conciertos con las 17 orquestas de administracion
directa y orquestas comunales, cubriende de esta manera todo el territorio
nacional.

2. Encuentros y festivales musicales. Realizacion de, al menos, 20 conciertos en el
marco de encuentros y festivales desarrollados por la FUNDACION, los que se
llevardan a cabo en distintas regiones de nuestro pais, aportando a la
descentralizacion y equidad en el acceso de las orquestas a estas actividades
culturales, rescatando la musica tradicional de las distintas zonas de Chile y
promoviendo el encuentro intercultural. Es parte del desarrollo e implementacion
de este tipo de actividades, generar las bases técnicas y procesos de evaluacion y
adjudicacion de las orquestas beneficiadas.

3. Giras. Planificacion, produccion y desarrollo de, al menos, 02 giras, en las que se
ejecutaran un minimo de 05 conciertos como parte del perfeccionamiento musical
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de los nifios, nifias y j6venes que conforman las orquestas de administracion
directa.

Actividades emergentes. Desarrollo de actividades emergentes de extensién con
las orquestas de administracion directa y/lo comunales, en que se consideraran la
implementacion, produccién y difusion de al menos 12 actividades, como
conciertos, actividades protocolares, entre otras.

lll. ORQUESTAS.

Comprende aportes musicales y financieros a las 17 orquestas de la FUNDACION;
promoviendo a través de concursos publicos el fortalecimiento y creacién de orquestas
comunales, con un énfasis en la educacion publica.

1. Programa Orquestas propias. El cual tiene por objeto la seleccion y contratacién
de instructores, directores, musicos Y personal administrativo, ademas de apoyo
técnico y operativo necesario para el normal funcionamiento de cada una de las
17 orquestas de administracion directa de la Fundacidn, las que se encuentran
distribuidas a razén de una por cada region del pais, salvo la region Metropolitana
que cuenta con tres orquestas.

2. Programa Orquestas comunales. Por el cual se busca beneficiar, al menos, a 60
orquestas juveniles e infantiles, promoviendo Ia creacion y mantencion de
orquestas en todo el pafs. Para lograr el éxito global de esta actividad, se
entregaran también otros beneficios que ayuden tanto en la operacion como en el
area técnico-musical de las orquestas comunales, los que seran disefiados e
implementados desde FOJI.

3. Programa_proyectos emergentes para orquestas de alto riesgo. Programa de
apoyo destinado a otorgar aportes y beneficios a proyectos de orquestas de alto
riesgo y gran impacto social, que se generen durante el afio. Puede considerar
apoyo en becas, instrumentos, reparacion, materiales, mantencion, accesorios,
entre otros.

4. Archivo musical. Mantencién, incremento y desarrollo del archivo musical que la
FUNDACION pone al servicio de la comunidad, y en él que se encuentra una gran
variedad de partituras que permiten a las orquestas enfrentar distintos repertorios,
ademas de materiales pedagdgicos y métodos para desarrollar una practica
instrumental.

5. Plan de inversiones, mantencién de instrumentos y_material pedagdgico. Para
cumplir con las distintas lineas que se desarrollaran en este componente, se
generara un plan nacional de compra y mantencion de instrumentos, material
pedagdgico, partituras y accesorios musicales y de produccion, ademas de un
seguimiento técnico a nivel nacional para apoyar, controlar y optimizar el
funcionamiento de las orquestas que reciben nuestros beneficios.

IV. BECAS Y BENEFICIOS FOJI.
Eje de trabajo que busca potenciar el programa orquestas y la formacion integral de,
nifics, nifias y jovenes talentos, implementando un sistema de apoyc que entrega



oportunidades de desarrollo musical independientemente de su situacion socioecondmica.
En cumplimiento de lo anterior, la FUNDACION llevara a cabo concursos a fin de
seleccionar a los becados.

1. Becas Orguestas Propias. A través de las cuales se beneficiaran a
aproximadamente 1.000 nifios, nifas Y jovenes, que integran las 17 orquestas de
administracion directa (estas son: 14 Orquestas Sinfénicas Juveniles Regionales —
OSJR-, la Orquesta Sinfénica Infantil Metropolitana —OSIM-, Ia Orquesta Sinfénica
estudiantil Metropolitana ~QSEM- y la Orquesta Sinfénica Nacional Juvenil —
OSNJ-).

2. Becas Sociales. A través de las cuales se beneficiaran a, al menos, 90 integrantes
de las distintas orquestas juveniles e infantiles, mediante el otorgamiento de becas
que cubran necesidades tales como alojamiento, alimentacion, movilizacion,
copago de aranceles, entre ofras.

3. Becas de Perfeccionamiento. Beneficiando, al menos, a 20 jévenes musicos,
directores, profesores e instrumentistas, mediante el otorgamiento de becas que
cubran parte de los gastos que se generen en el perfeccionamiento técnico-
musical- tales como pasajes, estadia, matricula y otros.

4. Fondo Concursable Compra de Instrumentos. El cual tiene por objeto que los
jdvenes que integran las orquestas juveniles e infantiles puedan contar con su
propio instrumento para mejorar su técnica musical. Este fondo concursable
consiste en el Co-financiamiento (beneficiario y FOJI) para la adquisicion del
instrumento respectivo. Se espera beneficiar, al menos, a 03 jévenes musicos.

V. DIFUSION.

Comprende las acciones necesarias para informar, posicionar y dar a conocer a la
comunidad la labor de la FOJI y los beneficios que brinda a los nifios/nifias y j6venes de
todo el pais. Sin que afecte el objeto principal del convenio, podra incluir, entre otras:
programa de difusién, gestién plataforma digital, programa de registro audio visual.

En el contexto de las acciones referidas, la FUNDACION deberd desarrollar e
implementar lineas programaticas o actividades destinadas a fortalecer la circulacién e
intercambio de bienes culturales producidos por la FUNDACION en regiones ylo
comunas, asi como propiciar la inclusion de bienes producidos en regiones distintas de la
Metropolitana.

La FUNDACION debera procurar, en el desarrollo de las actividades materia del presente
convenio, la igualdad de oportunidades, facilitando especialmente el acceso a ellas de
sectores en situacion de pobreza o de vulnerabilidad social, aislamiento territorial y/o
necesidades especiales.

Asimismo y de acuerdo con lo establecido en Ia glosa n°® 4 de la Ley de Presupuestos del
afio 2017, la FUNDACION debera considerar en la ejecucién de sus proyectos, la
realizacion de acciones en los establecimientos escolares de educacion publica y en las
comunidades préximas a ellos.
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C) Metas

1. La FUNDACION debera cumplir a lo menos con la realizacion del 95% de las
actividades previstas en el convenio. El saldo restante podra ser reemplazado por
otras actividades equivalentes, previa aprobacion del CONSEJO, a través de su
confraparte técnica.

Para tal efecto, y en casos excepcionales y calificados, la FUNDACION podra
cancelar o modificar por mativos fundados una o mas de las actividades indicadas,
realizando ofra en su reemplazo que siga los criterios y ejes editoriales de la
programacion anual. Dicha situacién debera ser informada, con al menos 15 dias
de anterioridad a la fecha prevista a su realizacion o dentro de los 15 dias
posteriores en caso foriuito o fuerza mayor, a la Jefatura de la Unidad o Seccién a
cargo de coordinacion de convenios institucionales, para su aprobacién. De todo lo
anterior quedara constancia en los informes de actividades que se establecen en
la clausula tercera de este instrumento. En caso de no realizar otra actividad en
reemplazo de la cancelada, la FUNDACION restituira el saldo proporcional
correspondiente, al cierre del convenio.

2. La FUNDACION debera cumplir con un aumento porcentual del 10% en el niimero
de estudiantes de educacion que acceden a todas las actividades realizadas por
ella. Este aumento del 10% se medira en relacion a linea base 2016.

SEGUNDO: Transferencia de recursos

ElI CONSEJO, por su parte, en el contexto de los considerandos del presente convenio, se
obliga a transferir a la FUNDACION, la suma Unica y total de $2.936.465.000- (dos mil
novecientos treinta y seis millones cuatrocientos sesenta y cinco mil pesos pesos)
destinada a solventar los gastos derivados de las actividades indicadas en la clausula
anterior.

La transferencia de recursos indicada en el parrafo precedente se realizara en la siguiente
forma y oportunidades:

1) Una primera cuota de $1.468.232.500.- (mil cuatrocientos sesenta y ocho millones
doscientos treinta y dos mil quinientos pesos) equivalente al 50% del monto total a
transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la total
tramitaciéon de la resolucién aprobatoria de este convenio, siempre que conste la
certificacion de aprobacion del Informe Final de Actividades del afio 2016 y la
certificacion de presentacion de la Rendicion Mensual de Cuentas correspondiente al
mes de diciembre de 2016, en la forma establecida en la clausula tercera del convenio
aprobado por Resolucién N° 25, de 2016, del CONSEJO. La persona que reciba por
parte de la FUNDACION debera suscribir al efecto el correspondiente comprobante de
ingreso, que exprese el origen de los recursos.

1) Una segunda cuota de 1.468.232.500.- (mil cuatrocientos sesenta y ocho millones
doscientos treinta y dos mil quinientos pesos) equivalente al 50% del monto total a
transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la certificacion de aprobacion
del Informe Parcial de Actividades realizadas entre enero y junio de 2017,y la
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certificacion de presentacion de la Rendicion Mensual de Cuentas correspondiente al
mes de junio de 2017, en la forma establecida en la clausula tercera del presente
instrumento, pudiendo incluirse una provision de gastos por un monto total que no
supere el 20% de la primera cuota. La persona que reciba por parte de la
FUNDACION, debera suscribir al efecto el correspondiente comprobante de ingreso,
que exprese el origen de los recursos.

Los recursos transferidos deberén ser destinados al cumplimiento del objeto de este
convenio, tal es la ejecucion del programa de actividades y metas asociadas, descritos en
la clausula primera del presente acuerdo. En dicho marco, la FUNDACION podra sufragar
los siguientes tipos de gastos:

a) Gastos de Operacion: entendiendo por tales a todos a aquellos destinados a financiar
las actividades objeto del presente convenio en cuanto a su diseno, planificacion,
produccion, realizacion, distribucién, control y evaluacion, entre otros: el arriendo de
equipos, el arriendo de inmuebles, incluidos aquellos en que la FUNDACION desarrolle
sus labores; impuestos territoriales, consultorias externas; la contratacion de todo tipo
de servicios tales como servicios basicos, servicios gréaficos, publicitarios, asesoria
legal, de fotocopiado, de seguros, de transporte, de envio y correos, de mantencion, de
capacitacion, de seleccién de personal, de evaluacién, de produccion, de promocion,
de reparacion, de habilitacion, notariales y bancarios; compra de Utiles de aseo,
insumos computacionales, articulos de escritorio; gastos de viajes en Chile y en el
extranjero, incluyendo pasajes, alojamientos, viaticos, tasas de embarque e impuestos,
montajes y habilitacion de exposiciones. Gastos de alimentacion de los jovenes y nifios
integrantes de las orquestas, de profesores y de personal: contratacién de seguros de
accidentes y enfermedades para los nifios y jévenes integrantes de las orquestas, asi
como por perdida o dafio de bienes para actividades nacionales e internacionales:
mantencion de vehiculos institucionales y los gastos asociados necesarios para su
operacion (combustible, patente, revision técnica, seguros, etc.); adquisicion e
importaciones de instrumentos y accesorios, y materiales pedagdgicos y partituras

b) Inversién: excepcionalmente, la FUNDACION podra financiar gastos destinados a la
adquisicion de activos que resulten indispensables para el desarrollo de las actividades
materia del presente convenio, tales como: muebles, equipos, programas
computacionales, obras de mantencién de sedes de la FUNDACION; adquisicion de
software, hardware, equipamiento audiovisual, equipos de seguridad, reloj de
asistencia, sistemas de calefaccion y sistema de aire acondicionado.

c) Difusion: entendidos como todos aquellos necesarios para difundir y dar a conocer a
la comunidad el contenido, desarrollo y resultado de las actividades contenidas en la
cldusula primera del presente instrumento, entre otros, programas, discos, credenciales
y similares.

d) Gastos en personal: referidos al personal de la FUNDACION y demas personas que
se desempefien en las actividades indicadas en la clausula primera de este
instrumento, quedando prohibido expresamente destinar los fondos transferidos a la
FUNDACION al pago de honorarios o de cualquier otro tipo de remuneracidn a
personas que tengan la calidad de funcionarios del CONSEJO, personal contratado a
honorarios por éste, o que mantengan vinculo de subordinacién y dependencia con



dicha entidad. Se incluyen también en este item los haberes y beneficios que la
FUNDACION entrega a sus trabajadores, contenidos en los respectivos contratos de
trabajo, anexos y modificaciones de los mismos, gastos para la capacitaciones del
personal dependiente de la FUNDACION en el marco de la ejecucion del programa de
actividades dispuesto y bonos provenientes de convenio colectivo u otro instrumento
legal que en el futuro lo reemplazare, Ginicamente en cuanto beneficien al personal que
haya prestado labores al programa dispuesto en la cldusula primera. Asimismo,
comprende el financiamiento del pago de las indemnizaciones de caracter laboral
establecidas camo obligatorias por el Cddigo del Trabajo, que se devenguen durante el
periodo presupuestario 2017.

e) Otros: uniformes para su personal, siempre que exista disponibilidad presupuestaria y
no se afecte el objeto principal del convenio.

Sera responsabilidad exclusiva de la FUNDACION velar por el cumplimiento de la
normativa laboral contenida en la legislacion vigente respecto de sus trabajadores.

Las partes expresamente dejan establecido que la FUNDACION sélo podra gastar los
fondos recibidos bajo el presente convenio para los fines del mismo, en cumplimiento de
lo dispuesto por la normativa legal y reglamentaria que fuera aplicable. La administracién
y usc de estos fondos deberan ser informados por la FUNDACION al CONSEJO en las
rendiciones mensuales indicadas en la clausula tercera.

Si la FUNDACION no ejecutare la totalidad de los fondos transferidos en virtud del
presente convenio, en la realizacién de las actividades descritas en la clausula primera,
debera restituir los saldos no utilizados al CONSEJO, al cierre del mismo.

TERCERO: Informes de Actividades y Rendiciones de Cuenta

Con el objeto de acreditar la realizacion efectiva de las actividades materia del presente
convenio, asi como el gasto de los fondos transferidos, y de realizar una evaluacién
sistematica de la eficacia que logra la FUNDACION en el logro de sus objetivos, la
FUNDACION presentara al CONSEJO, en los términos, formatos y oportunidades que se
detallan, los siguientes Informes de Actividades y Rendiciones de Cuentas:

A) Informes de Actividades

1) Un primer Informe referido a todas las actividades realizadas entre los meses de
enero a junio de 2017, que contendra, en forma minima:

a) La descripcion de la totalidad de las actividades desarrolladas en el marco del
presente convenio, indicando la fecha y lugar especifico de su realizacion, asi
como el listado de actividades comprometidas y no ejecutadas durante el
periodo. Para tales efectos el CONSEJO, a través de la Unidad o Seccién a
cargo de la coordinacion de convenios institucionales proveera las pautas,
formatos e indicaciones especificas para el registro de informacién, los que se
entregaran una vez totalmente tramitada la resolucion que apruebe el presente
convenio. En el marco de dicho informe la FUNDACION debera adjuntar medios
de verificacion que permitan corroborar la realizacion de las actividades, medios



que dependeran de la naturaleza de las acciones, y que a modo de ejemplo,
podran ser: registros fotograficos, registros audiovisuales, registro de prensa, lista
de asistencia, registro de beneficiarios, entre otros.

b) Una propuesta programatica de las actividades a ser desarrolladas por la
FUNDACION durante el afio 2018, la que debera ser presentada a la Mesa de
Coordinacion referida en la clausula séptima de este instrumento.

c) Un informe que dé cuenta de los indicadores de evaluacion de gestidn y
cumplimiento de metas, de acuerdo a los formatos que proveera la Unidad o
Seccion a cargo de la coordinacion de convenios institucionales del CONSEJO.

Este primer informe debera ser presentado, a mas tardar, el dia 17 de julio de
2017, junto a carta formal que especifique y enumere sus contenidos, dirigida a la
Jefatura de la Unidad o Seccién a cargo de la coordinacién de convenios
institucionales del CONSEJO, para su revision y aprobacién mediante certificado,
el cual debera ser emitido en el plazo de 30 dias habiles.

El CONSEJO aprobara, formulard observaciones o requerira aclaraciones del
primer informe de avance, notificando cualquiera de estas circunstancias por
correo electrénico a la FUNDACION, dentro del plazo de 10 dias habiles
contados desde su recepcién. En caso de formular observaciones o requerir
aclaraciones, la FUNDACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha
notificacion para subsanar observaciones o efectuar las aclaraciones requeridas.
El CONSEJO debera pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo de 5 dias
habiles desde su recepcién. En caso de rechazo del respectivo informe, de
ausencia de respuesta por parte de la FUNDACION, si ésta no subsana
oportunamente las observaciones o no efectla las aclaraciones requeridas, el
CONSEJO dispondra el término anticipado del presente convenio, solicitando la
restitucion de los recursos que no fueron afectados a los fines del presente
acuerdo, ejecutando el documento de garantia en caso de no obtener dicha
devolucion.

2) Un segundo Informe referido a todas las actividades realizadas entre el mes de
julio y diciembre de 2017 que contendrd, en forma minima, la descripcion de la
totalidad de las actividades desarrolladas en el marco del presente convenio, la
fecha y lugar especifico de realizacion, y el listado de actividades comprometidas
y no ejecutadas durante el periodo. En el marco de dicho informe la FUNDACION
debera adjuntar medios de verificacion que permitan corroborar la realizacién de
las actividades, medios que dependeran de la naturaleza de las acciones, y que, a
modo de ejemplo, podran ser: registros fotograficos, registros audiovisuales,
registro de prensa, lista de asistencia, registro de beneficiarios, entre otros.

Adicionalmente este informe deberd incluir un andlisis actualizado de los
indicadores de gestién, y un informe acerca del cumplimiento de las metas
previstias en el presente convenio.

Este informe debera ser presentado, a més tardar, el dia 16 de enero de 2018,
junto a carta formal que especifique y enumere sus contenidos, dirigida a la
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Jefatura de la Unidad o Seccién a cargo de la coordinacién de convenios
institucionales del CONSEJO para su revision y aprobacién mediante certificado,
el cual debera ser emitido en el plazo de 30 dias habiles.

El CONSEJO aprobara, formulara observaciones o requerira aclaraciones del
segundo informe consolidado, notificando cualquiera de estas circunstancias por
correo electronico a la FUNDACION, dentro del plazo de 15 dias habiles
contados desde su recepcién. En caso de formular observaciones o requerir
aclaraciones, la FUNDACION dispondra de 5 dias habiles desde dicha
notificacién para subsanar las observaciones o efectuar las aclaraciones
requeridas. El CONSEJO debera pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo
de 5 dias habiles desde su recepcién. En caso de rechazo del respectivo informe,
de ausencia de respuesta por parte de la FUNDACION, si ésta no subsana
oportunamente las observaciones o no efectta las aclaraciones requeridas, la
FUNDACION debera restituir todo el saldo no gastado del monto transferido,
ejecutando el CONSEJO el documento de garantia de no obtener dicha
devolucion.

B) Rendiciones de Cuenta

La FUNDACION hara entrega de rendiciones de cuenta por los gastos incurridos y
referidos a la totalidad de las actividades materia de este convenio realizadas hasta el
dia 30 de cada mes, las que contendran una relacién detallada y en original, y a su
vez digitalizada, de los ingresos, egresos y traspasos asociados a la transferencia,
debiendo ser presentadas, a mas tardar, el dia 15 o al dia siguiente habil si éste
recayese en dia sabado, domingo o festivo, del mes siguiente, mediante carta dirigida
a la Jefatura del Departamento de Administracion y Finanzas del CONSEJQ, la que
efectuara la revision respectiva, emitiendo, si correspondiere, certificado de
aprobacion en un plazo maximo de 30 dias habiles.

Los gastos de esta rendicion de cuentas seran acreditados, en cada caso, en
conformidad a las disposiciones establecidas en la Resolucion N° 30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, o aquélla que la modificare o remplazare.

La FUNDACION debera velar por el eficiente y transparente empleo de los recursos
publicos, en cuanto a evitar compras a proveedores que puedan presentar eventuales
conflictos de interés con el ejecutor, la renovacién permanente de contratos, la falta
de procesos previos de cotizacién u otras acciones que no armonicen con los
principios de control y eficiencia que deben prevalecer en la administracién de
caudales publicos.

En todos los documentos tributarios electrénicos que se incluyan en ia rendicién de
cuentas, la FUNDACION debera solicitar al proveedor que se incorpore en la columna
detalle o en algin otro lugar de la factura o boleta electrénica, la siguiente glosa:
“Actividad financiada por el CNCA”, indicando el niimero de Ia resolucién y fecha que
aprobo el convenio.

Las rendiciones de cuenta deberan incluir una pianilla en formato Excel puesta a
disposicion por el CONSEJO, de forma ordenada (numerada), en pesos chilenos,



expresando el monto de la conversién en caso de ser moneda extranjera, para lo cual
se debe tomar como referente el tipo de cambio del dia en que se realizé el gasto
(publicado en www.bcentral.cl).

En lo concerniente a rendicién de gastos efectuados en el extranjero, se debe
considerar que éstos deben rendirse con documentacion de curso legal emitido en el
pais que se origind, traducida al espafriol.

En la misma oportunidad dispuesta para entrega de la Gltima rendicién de cuentas, la
FUNDACION debera acreditar, ademas, el cumplimiento de la normativa laboral en
relacion al personal que se desempefié en las actividades dispuestas en la clausula
primera, acompafando certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales otorgado por la Direccién del Trabajo.

En virtud de la naturaleza de esta transferencia, amparada por glosa especifica de la
Ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017, y dado que el plazo
habitual de tramitacion de la resolucién aprobatoria del presente convenio no puede
detener la puesta en marcha de las actividades que se consagran en su clausula
primera, con cargo a ésta la FUNDACION podra pagar gastos que se produzcan con
anterioridad a la tramitacion de la resolucién que lo apruebe, siempre que dichos
desembolsos correspondan a actividades efectuadas durante los meses de enero a
diciembre del afio 2017 y se encuentren contempladas en el presente convenio. En
todo caso, el CONSEJO no transferira los recursos sino una vez gue se tramite la
resolucion aprobatoria del presente instriimento.

C) Asimismo, la FUNDACION debera presentar sus estados financieros anuales
auditados por un auditor externo, los que deberan ser entregados a mas tardar el 30
de abril de 2018, a la Jefatura del Departamento de Administracion y Finanzas del
CONSEJO, con copia a la Unidad o Seccion a cargo de la coordinacién de convenios
institucionales det CONSEJO.

CUARTO: Revisiones y visitas a terreno

El CONSEJO estara facultado para requerir los antecedentes que sean pertinentes,
directamente o a fravés de terceros especialmente mandatados al efecto, a objeto de
efectuar las revisiones y auditorias que estime necesario, de manera de verificar el correcto
cumplimiento del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el CONSEJO realizara a lo menos tres visitas en terreno con el
objeto de verificar el cumplimiento adecuado de sus obligaciones y permitir al CONSEJO
una evaluacion completa de las mismas, asi como de los procesos necesarios para su
concrecion. La primera de ellas realizada por la Unidad o Seccién a cargo de la
coordinacion de convenios institucionales del CONSEJO, sobre actividades de caracter
programatico comprometidas en el presente convenio; la segunda realizada por el
Departamento de Administracion y Finanzas destinada a verificar la existencia, custodia y
registro de los bienes de usos adquiridos con cargo a los fondos transferidos; la tercera
realizada por la Unidad de Auditoria Interna con el objeto de evaluar el sistema de control
interno implementado por fa FUNDACION para efectos de la gjecucion del presente
convenio.



La/s fechals de realizacion de dichals visita/s seré/n notificada/s a la FUNDACION via
correo electrénico y en ellas el/la funcionario/a ad-hoc debera sostener entrevista con la
persona dispuesta por la FUNDACION como responsable directa de la actividad, la que
debera entregar la informacion que el CONSEJO solicite.

QUINTO: Obligaciones relacionadas con programas artistico culturales del
CONSEJO

La FUNDACION, de acuerdo a su especificidad programatica y produccion, se vinculara y
colaborara con los programas ejecutados por el CONSEJO y con la consecucién de sus
fines, marco en el cual se obliga a:

a. Sumarse al portal “Red Cultura® del CONSEJO, como organizacion oferente, que
cuenta con programacion artistica de relevancia regional, nacional e internacional,
inscribiendo al menos una obra o produccién cultural en el Catalogo de Programacién
Artistica, que tiene por objetivo subir contenidos de programacion artistica y generar
contactos con programadores/as y oferentes de todo el pais.

b. Participar en la Semana de Educacién Artistica, realizando, al menos, una actividad en
coordinacion con el Departamento de Educacién y Formacion en Artes y Cultura. La
Semana de Educacion Artistica tiene como objetivo sensibilizar a la comunidad sobre
la importancia de la educacion artistica y poner en valor el rol fundamental del arte yla
cultura en la construccién de un modelo educativo integral y de calidad.

c. Remitir copia de las publicaciones que haya llevado a cabo durante el ano, las que
seran derivadas por la Unidad o Seccién a cargo de la coordinacién de convenios
institucionales al Centro de Documentacién (CEDQC) del Consejo.

SEXTO: Garantia

A objeto de garantizar el uso correcto de los fondos aportados —entendiendo por ello su
aplicacion a las actividades materia del presente convenio- la FUNDACION entregara al
CONSEJO un vale vista, pdliza de seguro, depésito a plazo, certificado de fianza, o una
letra de cambio aceptada ante Notario Publico, con vencimiento al 31 de mayo de 2018,
por un monto equivalente al total de los recursos a transferir por el CONSEJO, a nombre
del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, la que sera aceptada
conforme por éste —si corresponde-, y que es condicién indispensable para efectuar la
transferencia. Dicha garantia sera restituida a la FUNDACION una vez que se encuentre
totalmente tramitada la resolucién que apruebe el cierre administrativo del presente
convenio.

SEPTIMO: Mesa de Coordinacion
En orden a lograr una adecuada y eficiente vinculacién entre la FUNDACION y el
CONSEJO, las partes acuerdan constituir una mesa destinada a velar por el correcto y

oportuno cumplimiento de este convenio, y fomentar ambitos de cooperacién reciproca,
atendiendo a la concordancia de objetivos y al rol plblico que ambas instituciones

desempenfan.
d



La Mesa de Coordinacién precitada sera convocada por el CONSEJO y debera reunirse
al menos una vez al afio, a més tardar durante el mes de octubre de 2017. Esta mesa
debera revisar la programacion de actividades para el afioc 2018 y coordinar acciones
tendientes a fortalecer la gestién de la FUNDACION.

La Mesa estara constituida, al menos, por las siguientes personas o quienes éstas
designen en su representacion:

a) Ella Directora Ejecutivo/a de la FUNDACION.

b) La Jefatura de la Unidad o Seccién a cargo de la coordinacion de convenios
institucionales del CONSEJO.

c) La contraparte técnica designada por el CONSEJO de acuerdo a la especificidad
programatica o territorial.

De los acuerdos adoptados en las reuniones de la Mesa se dejara constancia en Acta
suscrita por todos los asistentes.

OCTAVO: Transparencia

Teniendo presente el rol publico que la FUNDACION desempefa y el objetivo de
profundizar sus politicas de transparencia, la FUNDACION se compromete a implementar
en su pagina web un link de acceso a “Transparencia”, que permita y facilite el acceso en
linea a informacién y documentacion pertinente o relativa a la ejecucion de los recursos
publicos que en el marco del presente convenio se le transfieran. Debera publicar en
dicho link, el texto del convenio, informacion semestral sobre sus estados financieros,
memoria anual de actividades incluyendo su balance, su estructura organica, las
funciones o competencias de sus odrganos, la composicién de su directorio y la
individualizacién del responsable de la gestion y administracién. Asimismo, si los recursos
publicos transferidos son utilizados en el pago de remuneraciones, la FUNDACION
debera publicar ademas la informaciéon consolidada de su personal y la remuneracién
recibida por los responsables superiores de su direccion y administracion, sin perjuicio de
las normas que resulten aplicables, contenidas en la Ley N° 19.628 Sobre proteccion de la
vida privada.

Ademas, la FUNDACION debera publicar en su sitio web, las politicas y protocolos de
acceso a sus espacios y actividades. Esto incluird dar a conocer los mecanismos de
acceso para sus distintos beneficiarios (politica de precios, acceso a visitas guiadas,
actividades de formacion y sus respectivos mecanismos de postulacién, entre otros), asi
como bases de concursos y convocatoria dirigidas a creadores, artistas y productores de
contenidos, para la definicion y seleccion de obras o bienes culturales que formaran parte
de la programacién anual. La publicacion debe incluir bases, criterios de evaluacién y la
noémina de jurados seleccionadores o el perfil de quienes los componen, cuando
corresponda.

NOVENO: Difusién
En toda accién de difusién, promocién, convocatoria, invitacion, agradecimiento,

patrocinio, auspicio y ejecucién de todas las actividades de la FUNDACION y
especialmente de las referidas en este convenio, y en cualquier soporte utilizado para ello,



la FUNDACION debera incluir —en la portada de su material y de manera destacada- el
logotipo institucional del CONSEJO. Este logotipo sera entregado por el CONSEJO o
podra ser descargado de la pagina web www.cultura.gob.cl/grafica-corporativa y se
utilizara conforme a las siguientes proporciones basicas;

El logo debe estar presente en proporciones y color definidas en el Manual de Uso de
Imagen Corporativa del CONSEJO www.cultura.gob.cl/grafica-corporativa  (tamario
minimo de 3 cm en material impreso y 150 pixeles en materiales digitales, de preferencia
en el extremo superior o inferior izquierdo).

En los soportes de audio se incorporara, una mencion destacada del CONSEJO, a través
de la inclusién de la frase “Consejo Nacional de la Cultura y las Artes” y en los soportes
audiovisuales debera ser incorporada una imagen Unica del logotipo institucional del
CONSEJO en los términos indicados en el parrafo precedente.

Asimismo, la entidad receptora incorporara en su pagina web institueional, una mencién al
CONSEJO en calidad de patrocinante de las actividades acordadas en virtud de este
convenio, que incorpore el referido logotipo.

El CONSEJO, a través de su Departamento de Comunicaciones, proveera la grafica
corporativa y el referido manual de uso, asi como las orientaciones para su aplicacion.
Para supervisar el cumplimiento de esta obligacién, la FUNDACION debera incorporar a
sus informes de actividades el material grafico y de difusién utilizado durante el periodo
que informa, los que serdn revisados por el mismo Departamento, pudiendo formular
observaciones, las que deberan ser subsanadas por la FUNDACION para el periodo
siguiente.

DECIMO: Vigencia

El presente instrumento comenzara a regir desde la fecha en que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo que lo apruebe y mantendra su vigencia hasta la fecha de
total tramitacion de la resolucién que apruebe el cierre administrativo de este convenio.

UNDECIMO: Domicilio

Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en la
comuna de Valparaiso y se someten, desde luego, a la competencia de sus tribunales de
justicia.

Personerias

La personeria de dofia Ana Tironi Barrios para comparecer en su calidad de Ministra
Presidenta (S), consta de Resolucién N° 0119, de 2016, del CONSEJO; yla personeria de
dofia Haydée Domic Tomicic para comparecer en representacion de la FUNDACION,
consta de acta de sesién ordinaria de directorio de 19 de octubre de 2016, reducida a
escritura publica de fecha 09 de enero de 2017 ante la Notario Pubiico Suplente de
Santiago dofia Margarita Moreno Zamorano, repertorio N° 971-2017: documentos que no
se incorporan al texto de este convenio por ser conocidos de las partes.



El presente instrumento se redacta en once clausulas y se extiende en dos ejemplares del
mismo tenor, fecha y validez legal, quedando uno en poder de la FUNDACION y uno en
poder del CONSEJQ.

Las partes, previa lectura, lo ratifican y firman en sefial de plena conformidad.

Haydée Domic Tomicic 2 G
Directora Ejecutiva
Fundacién Nacional de Orquestas
Juveniles e Infantiles de Chile
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